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YAPAY ZEKA POLITIKASI

aselsan

ASELSAN olarak; gelistirdigimiz Urlinler ve sistemler ile is slireglerimizde yapay zekdnin tim
kabiliyetlerini etkin bir sekilde kullanarak donlisiimi gergeklestirmek ve kiiresel pazarda
savunma sanayii dlaninda yapay zeké teknolojisi uygulama lideri konumuna ulasmak
vizyonuyla aksiyon aliriz. Bu dogrultuda, yapay zekadan etkin bir arag olarak faydalanarak,
donlgimi agsagidaki ilkeler dogrultusunda gergeklestirmeyi taahhit ederiz:

© ASELSAN Yapay Zeké Etik ilkeleri'nde belirlenen yedi temel ilkeden baslicalari olan: Teknik

O

Glivenlik ve Dayaniklilik, Sorumluluk ve Hesap Verebilirlik, insan Denetimi ve Kontrolii, Seffaflik,
Gizlilik ve Veri Yonetimi, Adalet ve Tarafsizlik prensiplerine uygun, agiklanabilir ve uluslararasi
standartlara tam uyumlu yapay zeké uygulamalari gelistirmek; etik cerceveyi siirekli gézden
gegirerek glincel tutmak,

Risk kategorizasyonu ¢alismalari tamamlanana dek ve sonrasinda her kosulda "human in the
loop" (insan dénglislinde) yaklagimiyla insan kararlarini énceleyen, operasyonel glivenligi
tehdit etmeyen, hatalara ve siber saldirilara karsi dayanikh sistemler tasarlamak; savunma
sanayii uygulamalarinda her kosulda glivenilirligi ve askeri basariyr etik, hukuki sorumluluklar
ve uluslararasi glivenlik standartlar cergevesinde korumalk,

Yapay zeké faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak ve stratejik dncelikleri belirlemek; karar
alma, denetim ve kontrol mekanizmalarinda sorumluluklarin agik tanimlandigi, ASELSAN
genelinde esglidlimlii olan, hesap verebilir ve etkin bir yonetisim yapisi kurmalk,

Yapay zekénin temelini olusturan verinin kaliteli, erigilebilir ve standartlastinlmis yapida
bulunmasini ve biitlinlegik yonetimini saglamak; kisisel veri glivenligini, gizliligi ve fikri mlkiyet
haklarini korumak icin ASELSAN Yapay Zekd Etik ilkeleri'ne uygun veri yénetisimi politikasi
uygulamak,

Uriin gelistirme ve tasarim siireglerine yapay zekdyi dogal bir gereksinim ve kontrol noktasi
olarak entegre etmek; musteri ihtiyaglarinin dogru analizini yaparak, triin émri boyunca
glvenligi, gizliligi ve memnuniyeti onceliklendiren sirdirdlebilir ¢ézlimler tretmek; mevcut
dridnleri gliglendirmek ve operasyonel mikemmellik i¢in yapay zekd tabanh otomasyon
¢ozimleri geligtirmek,

Galganlarin yapay zeké yetkinliklerini artirmak igin egitim programlari ve sertifikasyonlar
dlizenleyerek organizasyonel yapiyi yapay zeké odaginda gtli¢lendirmek; akademik kurumlar,
girisimciler ve sektor paydaslariyla agik inovasyon kiiltiirtine dayali stratejik is birlikleri kurmak,

Ust yonetim liderliginde, ASELSAN ailesinin katiimiyla yapay zekd politikasinin ve etik ilkelerin
uygulanmasini stirekli iyilestirmek, gézdeprgecirmek ve gelistirmek.
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